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Jika majikan gagal untuk mematuhi undang-undang tertera di atas, majikan

boleh dikenakan denda kompaun seperti berikut:-

BAB 86: KEBENARAN DAN PENYUSUNAN SEMULA

PENEMPATAN PERUMAHAN PEKERJA 

Majikan mestilah mengisytiharkan secara bertulis

kepada Pesuruhjaya Buruh sebelum menempatkan

pekerja di premis:-

Baharu atau sedia ada. 

Bagi tujuan bekerja/tempat tinggal, atau

Untuk penambahan bilangan pekerja.

Kesalahan Individu/Syarikat

Denda Kesalahan di bawah Bab 86, Akta Pekerjaan (Penggal 278)

Pertama dan Kedua

Ketiga atau gagal membayar denda
kompaun akan dihadapkan ke Mahkamah

Denda kompaun tidak melebihi daripada
B$1,000 bagi setiap kesalahan

Denda tidak melebihi B$3,000, dihukum penjara
tidak melebihi 6 bulan atau kedua-duanya sekali
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Failure to comply with the aforementioned laws may result in as

follows:-

Employers shall give a written declaration to the

Commissioner of Labour before placing

employees at any:-

New or existing premises. 

For the purposes of work/accommodation, or

For increasing the number of employees.

Offences Individual/Company

First and second

Third or failure to pay the compound
will be brought to the court

Compound not exceeding B$1,000 for each
offence

Fine not exceeding B$3,000, imprisonment
for a term not exceeding 6 months or both

Offences under Sec 86, Employment Act (Cap 278)

SEC 86: APPROVAL AND RE-ARRANGEMENT FOR

PLACEMENT OF WORKERS’ HOUSING


